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BELEIDSPLAN STICHTING WETERINGSCHANS TE
AMSTERDAM - 2022

Inleiding

De oprichter van de Stichting Weteringschans had een grote betrokkenheid en interesse
bij en voor maatschappelijke en sociale onderwerpen, en deze waren door praktijkervaring
ontstaan. De interesses werden voornamelijk gevoed door de problemen bij kunst en
cultuur, dierenwelzijn, natuurbehoud, etc., kortom een breed scala aan onderwerpen waar

op kleinschalig niveau nog steeds te weinig of geen belangstelling bij grote organisaties is.

De statutaire doelomschrijving van de Stichting luidt dan ook: “Het ondersteunen van
(kleinschalige) goede doelen zowel op het gebied van de gezondheidszorg, kinderwelzijn,
maatschappelijk welzijn, kunt en cultuur en natuurbehoud, een en ander volgens, in
overeenstemming met de wensen die de schenkers/erflaters aan de stichting hebben
kenbaar gemaakt door middel van het voeren van een actief uitkeringsbeleid en het
(actief) op zoek gaan naar (kleinschalige) goede doelen die de ondersteuning kunnen

gebruiken.”

Termijn van het beleidsplan

Het eerste beleidsplan overzag het eerste jaar, het startjaar. De start was namelijk blanco.
In gesprekken met de oprichter en de andere bestuursleden was inmiddels een gerichter
plan van aanpak opgesteld. De oprichter van de stichting is in april 2021 overleden. In dat
plan was de vorming van vermogen van de stichting aan de orde gekomen, de wijze
waarop en het kweken van interesse bij derden om aan deze vermogensvorming bij te
dragen, eventueel gecombineerd met een projectmatige aanpak. De eerste periode was

dan ook besteed aan de administratieve en bestuurlijke inrichting van de stichting.

Missie, visie en strategie



Bij de inleiding is de beweegreden om een stichting op te zetten aangegeven. Belangrijk
blijft dat de stichting “Groot voor het kleine” wil zijn. De betekenis is dat direct aan de bron
wordt bijgedragen. Op basis van ervaringen is duidelijk waar de knelpunten liggen. Binnen
het tijdspad is namelijk bezwaarlijk om een collectief te organiseren voor haar
doelstelling(en). Door schaarste ontstaan op dat niveau spanningen met een financiéle
achtergrond. De huidige bestuursleden hebben kenmerkende achtergronden om een

financiéle bijdrage nader te ondersteunen.

De strategie is met actuele middelen zoals een website, persoonlijke benadering van
privépersonen en organisaties binnen en buiten het eigen netwerk belangstelling te
creéren. Dit vraagt enige voorbereiding maar de kring waar dit als eerste aanzet kan
worden uitgezet, is bekend. De bedoeling is dat deze kring geleidelijk aan groter wordt,
aangemoedigd door de ondersteuning op individuele of collectieve basis binnen haar

doelstelling.

Huidige situatie

De stichting is bestuurlijk gevormd-zie verder bestuur. De website is actief en wordt

regelmatig bijgewerkt.

Organisatie

De stichting staat ingeschreven bij de Kamer van Koophandel onder nummer 78221579.
Een ANBI-status is door de belastingdienst afgegeven. In de website staan de
contactgegevens.

Het bestuur bestaat uit:

-mr. JW.R. de Bas - voorzitter

-de heer P. F. Claessen - penningmeester

-mevrouw mr. M.J. Sijpkens - algemeen bestuurslid

De bestuursleden kenden de oprichter persoonlijk en weten in zijn gedachtenpatroon te

handelen. De bestuursfuncties zijn onbezoldigd.

Werknemers en vrijwilligers

De stichting heeft geen werknemers en nochtans geen vrijwilligers.



De doelstelling van de stichting maakt dit niet noodzakelijk omdat sprake is van een
directe financiéle ondersteuning zonder dat sprake hoeft te zijn van verdere fysieke
ondersteuning. Mocht in de toekomst blijken dat er een extra ondersteuning nodig mocht
zijn dan zal dit alleen op basis van vrijwilligheid gebeuren. De doelstelling is de revenuen
volledig voor ondersteuning ter beschikking te

stellen.

Activiteiten in 2021/2022

Nadat vermogen uit nalatenschap vrijkwam, heeft de stichting de volgende schenkingen
aan ANBI-instellingen gedaan:

-Voedselbank De Ronde Venen

-Stichting Aap

-Antoni van Leeuwenhoek Foundation

-Vereniging De Poorters Van Venetié

-Vrienden Beatrix kinderziekenhuis

-Liliane Fonds

-Het Jane Goodall Instituut

Er wordt vanaf het 3e kwartaal 2022 vervolgacties onderzocht.

Amsterdam, 12 juni 2022

Het bestuur



